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  ส่วนที่ 4 
แผนพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดเชียงใหม่ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
1. เป้าหมายการพัฒนาด้านการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดเชียงใหม่ 

“สร้างความอยู่ดีกินดีให้แก่เกษตรกรบนพื้นฐานของสินค้าเกษตรคุณภาพ 
ได้รับการรับรองมาตรฐาน” 

 
 
 

   
   
  
   

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
เกษตรดี วิถีเชียงใหม่ 

การผลิตสินค้าเกษตรเพ่ิมมูลค่า และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของผู้บริโภค 
โดยค านึงถึงศิลปวัฒนธรรมในการกินการอยู่แบบเชียงใหม่และคงเสน่ห์แห่งความเป็นล้านนาผสานกับการน า
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเข้ามาใช้ตลอดห่วงโซ่อุปทาน รวมถึงทรัพยากรการเกษตรมีความสมดุลและยั่งยืน 

2. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 2.1 อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมสาขาเกษตรเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ต่อปี 
 2.2 รายได้เงินสดสุทธิครัวเรือนเกษตรเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ต่อปี 

2.3 ร้อยละของจ านวนฟาร์ม/โรงงาน/สถานประกอบการที่อยู่ในก ากับของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
ที่มายื่นขอรับรองและผ่านการรับรองมาตรฐาน 

ทรัพยากร
การเกษตรสมดุล

และยั่งยืน 

การบริหารงานภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 

การพัฒนา 
เกษตรกรและ

สถาบันเกษตรกร 

การผลิตสินค้า
เกษตรมีคุณภาพ

ตลอดห่วงโซ่อุปทาน 

ความภูมิใจและความ
มั่นคงในอาชีพ 

สร้างความเข้มแข็ง 

บริหารจดัการด้วยนวัตกรรม
และเทคโนโลย ี

เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต 

สินค้าเกษตรมีคณุภาพ
มาตรฐาน 

ตลาดน าการผลติ 

เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ขับเคลื่อนการเกษตร 

ส่งเสริมพื้นท่ี
เกษตรกรรมยั่งยืน 

อนุรักษ์ปรับปรุงและ
ฟื้นฟูพ้ืนท่ีเกษตร 
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- แปลง/ฟาร์ม ร้อยละ 90 
- โรงงาน/สถานประกอบการ ร้อยละ 60 

3. ประเด็นการพัฒนา  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร เกษตรกรรุ่นใหม่ และสถาบันเกษตรกร 

เป้าหมาย : เพ่ิมศักยภาพแก่เกษตรกร เกษตรกรรุ่นใหม่ และกลุ่มเกษตรกร 
 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย  
  1.  รายได้เงินสดต่อหัวเกษตรกร (บาท/ครัวเรือน)  
 2. จ านวนของเกษตรกรที่เป็น Smart Farmer เพ่ิมขึ้น (ร้อยละ)  

 3. Young Smart Farmer ได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ิมขึ้น (คน)  
 4. ร้อยละของสถาบันเกษตรกรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน    
แนวทางการพัฒนา  

 1.  ส่งเสริมและขยายผลการท าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 2.  ส่งเสริมสร้างความภาคภูมิใจและความมั่นคงในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม  
 3.  ส่งเสริมการท าเกษตรกรรมยั่งยืน  
 4.  ส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ของเกษตรกรสู่เกษตรกรมืออาชีพ  
 5.  สร้างความเข้มแข็งและเชื่อมโยงเครือข่ายของเกษตรกร เกษตรกรรุ่นใหม ่และสถาบันเกษตรกร 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสินค้าเกษตรตลอดโซ่อุปทาน 
 เป้าหมาย : เพ่ิมความสามารถในการจัดการสินค้าเกษตรแบบครบวงจร  
 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย   

1. รายได้ที่เพ่ิมขึ้นของเกษตรกรจากการเพ่ิมมูลค่าสินค้า (ร้อยละ)  
2. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของจ านวนแปลง/ฟาร์ม/โรงงาน/สถานประกอบการที่อยู่ในก ากับของ  
    กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ท่ีมายื่นขอรับรองมาตรฐานผ่านการรับรองมาตรฐาน   

 แนวทางการพัฒนา 
 1.  ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานและความต้องการของตลาด   
 2.  ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการโซ่อุปทานสินค้าเกษตร    
 3.  ส่งเสริมและพัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตรคุณภาพ   

 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : เพ่ิมความสามารถในการแข่งขันภาคการเกษตรด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 เป้าหมาย : การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมไปใช้เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร 
 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

1. จ านวนการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมไปถ่ายทอดและใช้ประโยชน์แก่เกษตรกรและ 
    ผู้รับบริการเพ่ิมขึ้น (เรื่อง) 

 2. ร้อยละของจ านวนของเกษตรกรและผู้รับบริการที่ได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยีสามารถน า 
                          ความรู้ไปประยุกต์ใช้เพ่ิมขึ้น (ร้อยละ) 
 แนวทางการพัฒนา 
 1.  ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรมด้านการเกษตร 
 2.  ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศการเกษตรและเชื่อมโยงข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
 3. ส่งเสริมการน าเทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ 
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 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : บริหารจัดการทรัพยากรการเกษตรและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
 เป้าหมาย : เพ่ิมความอุดมสมบูรณ์ของพ้ืนที่ทรัพยากรการเกษตรและการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
 1.  จ านวนพ้ืนที่การเกษตรที่ลดการใช้สารเคมีและลดการเผา (ไร่) 
 2.  จ านวนที่เพ่ิมขึ้นของพ้ืนที่ชลประทาน (ไร่) 
 3.  จ านวนพ้ืนที่ที่ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ านอกเขตชลประทาน (ไร่) 

แนวทางการพัฒนา  
 1. การจัดการทรัพยากรการเกษตรอย่างยั่งยืน และส่งเสริมการเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 2. บริหารจัดการของเสียและวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเพ่ือสร้างมูลค่าและแก้ไขปัญหา 
                          หมอกควัน  
                    3. การสร้างความสมดุลการใช้ประโยชน์ของทรัพยากรการเกษตรทั้งในและนอกเขตชลประทาน 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย  : การบริหารจัดการแบบบูรณาการทั้งบุคลากรและกระบวนการท างานภาครัฐ 

 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย  
  1.  บุคลากรภาครัฐได้รับการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมทักษะในการปฏิบัติงาน 

 แนวทางการพัฒนา   
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรภาครัฐ  
2. สร้างและพัฒนา Smart Officer    

  


